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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIALY *©
REFORMA URBANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA - CORVIVIENDA, en use de
sus atribuciones legales,

ACUERDA

Adoptar como Estatutos Internos del Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
del Distrito de Cartagena — Corvivienda, los preceptos que s indican a continuacion:

CAPITULO1
NATURALEZA, MISION, VISION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION
ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA.

E] Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Disuito de Cartagena -
Corvivienda. ¢5 un establecimiento publico del orden distrital, creado por <! Honorabls
Coneejo Distrital mediante acuerde No. 37 del 19 de junio de 1.991. reglamentado por ¢l
decreto 822 del 15 de noviembre de 1.991, 4 su vez modificado por el decreto 717 del 23 de
junio de 1.992. ¢n ejercicio de la facultades conferidas por ¢! Concejo Distrital mediante
geuerde No. 24 del 10 de junio de 1.992. con personeria juridica propia. aufonoulia
adyginistrativa v patrimonio propio ¢ independiente. '

ARTICULO SEGUNDO: MISION.

EJ Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma Urbana del Distrito de Cartagena -
Corvivienda. tiene como misién, desarrollar politicas de vivienda de interds social en arzas
urbanas v rurales, directaments ¢ en asocio con enfidades autorizadas, proeramnas de
construccién, adquisicién, mejoramiento, reubicacion. rehabilitacion y legalizacion de titulos
de soluciones de vivienda de interés social para levar u los sectores mis vulnerables del
distrito una mejor calidad de vida que no ponga en riesgo su integridad fisica.

ARTICULO TERCERO: VISION.

]l Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Diswito de Cartagena -
Cotvivienda, a la vigencia del Plan de Ordenamiento Territorial del Distrito, ha desarrollado
las politicas de vivienda de intercs social en reas urbanas y rurales, implemento progzramas
¢ construccion, adquisicion, mejoramiento, reubicacion, rehabilitacion y formalizacion de la
propiedad de vivienda de interes social en un extenso sector del distrito. mejorando su calidad
de vida, disminuyendo de este modo los niveles de inestabilidad, inseruridad y peliero
inminente en que se encuentran un alto porcentaje de familias cartageneras. ' L

ARTICULO CUARTO: OBJETO.

Fl Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distito de Cartagena -
Corvivienda, tendra come fin principal ejecutar <n todo 2] temritorio del distrite de Cartagena.
la aplicacién de reforma urbana en los términos previstos en la ley 9 d2 1.989 lev 3 de 1.991

ley 388 de 1.997, vy las demas normas que la modifiguen o adiciones v | :

88 na romover {as
oreanizaciones populares de vivienda,

T
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ARTICULO QUINTO: ACTIVIDADES.

Para el cumplimiento de su objeto. El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
del Distrito de Cartagena — Corvivienda, podra desarrollar entre otras las siguientes
actividades:

1.. Coordinar acciones con las entidades del sistema nacional de vivienda de interds social
para la 2jecucion de sus politicas..

> . Canalizar recursos provenientes del subsidio familiar de vivienda para aquellos programas
adelantados por Corvivienda con participacién del distrito.

3. Desarollar directamente o en asocio con entidades autorizadas, programas de
construceion, adquisicién, mejoramicnto, reubicacién, rehabilitacién y legalizacién de titulos
de soluciones de vivienda de interés social.

4 - Fomentar 2l desarrollo de las organizaciones populares de viviznda.

5 . Promover o establecer centros de acopio de materiales de construccion v de herramientas
para apoyar programas de vivienda de interés social.

6.- Gestionar ¢l otorgamiento de créditos descontables o redescontables en el Banco Agrario,
seetn lo dispuesto en la ley 9 de 1.989, ley 388 de 1997 v demas normas legales, para
financiar programas de soluciones de vivienda de interds social urbana y rural

7 . Tncentivar a las empresas comunitarias de construceion

3. Coordinar con la Empresa de Desarrollo Urbano de Bolivar S.A, =zl dezarrollo de
proyectos para la reubicacion, rehabilitacién, mejoramiento y construccion de vivienda de
interés social. cuando sea necesaria la recuperacion de playas, playones, caiios. lagos. lagunas
y cidnagas.

9.- Adquirir, por enajenacion, expropiacion y extincion de dominio los bienes inmuebles
necesarios para curnplic con los fines expresados en el presente acuerdo

PARAGRAFO: El Fondo destinara los bienes inmuebles urbanos, suburbanos, turales v
4reas de desarrollo fumiro que adquiera, recupere, restituya o rehabilite, para los sizuientes
fines:
~
1.- Ejecucion de programas de vivienda de interés social.
» . Construceién de zonas de reservas de programas de vivienda de interés social.
3 -Tramitar la legalizacién de titulos, en urbanizaciones de hecho o ilegales.
4.- Determninar los espacios publicos de zonas de reserva ambiental ¢ hidrica.
< . Reubicacién de asentumientos humanos de scctores dz alto riesgo.
6.- Ejecucion de obras pablicas.

ARTICULO SEXTO: DOMICILIO.

Para todos los efectos juridicos El Fondo de Vivienda de Interes Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena - Corvivienda, tendrd su domicilio principal en la ciudad de Cartagena.
pero el Consejo Directivo podrd creary suprimir dependencias fuera del domicilio principal
en cualquicr lugar def territorio Nacional,

ARTICULO SEPTIMO: DURACION.

1a duracién del El Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma Utbana de] Distrito dz
Cartagena — Corvivienda, serd indefinida, Solo el Concejo Distrital de Cartagena, por medio
de acuerde, podrd ordenar su transformacion, supresion v liquidacion.

CAPITULO O

PATRIMONIO, CONTABILIDAD, CONTROL INTERNO Y FISCAL
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ARTICULO OCTAVO: PATRIMONIO.

El patrimonio de El Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma Urbana del Distrito de
Cartagena — Corvivienda, ¢stara constituido por:

I.- El producto de las multas previstas en el articulo 66 de la ley 9 de 1.989.

2.- El producto de la contribucién de desarrollo municipal previsto en la ley 9 de 1.989, que
fuere destinado por el municipio fines relacionados con vivienda de interés social,

3.- El producto de sus operaciones, incluyendo rendimientos financieros y utilidades.

4.- Las donaciones que reciba,

5.- Los bienes muebles e immuebles que adquiera a cualquier ttulo.

6.- Los bienes vacantes v terrenos ¢jidales que s ¢ encuentren en la jurisdiccion, que estén
ubicados en las zonas previstas para vivienda de interds social en los planes de desarrollo.
7.- Los aportes, apropiaciones y traglados que le efectiien otras entidades pablicas

8.- Porlos auxilios y demas ingresos que reciba el fondo por concepto de donaciones y
lerados testamentarios.

ARTICULO NOVENO: BALANCE

EI 31 de diciembre de cada afio se cortaran las cuentas y se conformard el balance general
correspondicnte al afio que termina y s¢ confeccionard con base en los resultados del gjercicio
del afio respectivo, el que deberd ser sometide al estudio v aprobacién de la Junta Directiva.
La entidad hard las reservas necesarias para atender las obligaciones legales y buena marcha
de sus actividades.

ARTICULO DECIMO: CONTROL INTERNO

Los sistemas contables, fnancieros. de planeacion, recursos humanoes, comunicacion.
organizaciones politicas, informaciones operacionales se ejercerin en El Fondo de Vivienda
de Interes Social v Reforma Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda. mediante una
auditoria interna que desarrolle el sistema integrado del esquema de organizacién v el
conjunto de planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de
verificacion y evaluacion que consulte los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
sconomia, celeridad y publicidad atendiendo los canones constitucionales v los establecidos
en la ley 87 de 1.993, los acucrdos y demds normas que la complementen o modifiquen,

El Control Interno estard bajo la direccion del Jefe de la Oficing Asesora de Control Intero.
nombradoe por ¢l Gerente de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena — Corvivienda, quien contard con el personal vinculado como
servidores publicos, de conformidad con la planta de personal del Fondo, v con lo establecido
en <l articulo 11 pardgrafo 2 ley 87 de 1993,

ARTICULO DECIMO PRIMERO: CONTROL FISCAL

Corresponds a la Contraloria Distrital de Cartazena de Indias, la vigilancia de¢ la gestion
fiscal de El Fonde de Vivienda de Interés Social v Reforma Urbana del

Dismito de Cartagena — Corvivienda, la cual se ejercers en forma posierior v selectiva,
conforme a los procedimisntos, sistamas y principios establecidos en el articulo 272 de la
Constitucion Politica, en fa ley 42 de 1.993, 610 de 2000, los scuerdos v las normas que la
complementan o modifican.

CAPITULO IO
-—
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DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: DIRECCION

La direccion de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de
Cartagens — Corvivienda, estard a cargo de un Consejo Directivo integrado por los siguientes
mizmbros:
a) El alcalde o su delegado quien la presidira.
b) Tres de sus miembros erdn funcionarios de la Administracién Municipal, previa
designacion por el Alcalde Mayor de Cartagena
¢) Tres representantes de las organizaciones populares de vivienda, entendidas en los
términos establecidos en la ley 9 de 1.989, y el decreto 2391 de 1.989, de
conformidad al inciso final del articulo 20 de la ley 3 de 1.991.

PARAGRAFO: El Gerente del fondo asistira a las sesiones del Conscjo Directivo con
VOZ PEro sin voto,

ARTICULO DECIMO TERCERO: ADMINIST RACION Y REPRESENTACION
LEGAL.

La administracion y representacion legal de El Fondo de Vivienda de Interes Social y
Reforma Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda, estard a cargo del Gerente, quicn
serd de libre nombramiento v remocién del Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena de
Indias. Sus actos vy decisiones se denominan resoluciones, las cuales serdn numeradas
sucesivamente por anualidades con indicacion del dia, mes y afto ¢n que se expiden.

ARTICULO DECTIMO CUARTO FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO.
Son funciones del Consejo Directivo los siguientes:

].- Formular la politica general de la entidad, los planes y programas con sujecion a o
dispuesto en 21 plan de desarrollo del distrito, que El Fondo de Vivienda de Interés Social y
Reforma Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda, debe desarrollar.

2.- Adoptar los estatutos generales de El Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma
Urbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, v las modificaciones a los mismos, los
cuales serdn sometidos a la aprobacién del Gobiemo Distrital, en ejercicio del control
jerdrquico de tutela.

3.- Conwolar el fimcionamiento general de la entidad y verificar su conformidad con la
politica adoptada por la administracién Distrital.

4.- Dictar su propio reglamento y las normas generales para el funcionamiento de la entidad,
de acuerdo con las leyes v los acuerdos de la materia.

5 . Determinar la estuctura de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena — Corvivienda, y de su planta de personal, para lo cual puede crear,
suprimir y fusionar los cargos o empleos, sefialar sus funciones y fjar

las condicionss para su desempeiio, teniendo en cuenta lo que la ley prevé sobre carrerg
administrativa.

6.- Adoptar el reglamento intemno de wabajo. el sstato de personal, el manual
cspecifico de  funciones y requisitos  minimos a  nivel de cargos o empleos, para la
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aprobacion de la autoridad competente, si a ello hubiere lngar de acuerdo con las leyes v
acuerdos que regulan la materia.

7.- Fijar las dirsctrices que debe cumplir ¢l Gerente en relacion con las politicas generales
que para ¢l efecto determine el Gobierno Distrital.

8.- Aprobar 2l presupuesto anual de rentas, gastos ¢ inversiones, las modificacionzs o
adiciones al mismo y controlar su ejecncion, para lo cual se aprobara el programa anual
mensualizudo de caja PLALC,

9.- Examinar, aprobar o improbar los estados financieros y balances ¢ inventarios generales
de fin de aflo.

10.- Ordenar la adquisicidn de tierras, planes de rehabilitacién, mejoramiento de
asentamicntos subnormales, zonas de reserva. legalizacion, recuperacion de cuerpos de arua,
impulso de empresas comunitarias para cumplir con los objetivos del Fondo.

11.- Determinar los inmucbles respecto de los cuales se ejercera el derecho de preferencia en
fa enajenacion.

12.. Autorizar al Gersnte para gravar con prenda o hipoteca los bienes de El Fondo de
Vivienda de Interés Social v Reforma Urbana del Distrite de Cartagena — Corvivienda, para
varantizar obligaciones propias o de otras entidades distritales.

13 - Solicitar al Gerente los mformes que considere necesarios para el buen funcionamiento
del Fondo.

14.- Autorizar la emision y colocacion de Bonos o Certificados de tierras en los ténminos
legales.

15.- Adjudicar o autorizar la celebracién de contratos de construccion de wvivienda a
comunidades auto gestoras organizadas previo ¢l lleno de los requisitos legales.

16.- Vigilar el cumplimiento de las estipulaciones contenidas en los comespondientes
contratos de adjudicacion por parte de los adjudicatarios.

7.- Administrar los bienes adscritos a El Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma
Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda, teniendo en cuenta los objetivos y gestionar
antz las entidades oficiales y corporaciones publicas, la aprobacién de subsidios con la
finalidad de merementar las reservas financieras.

18.- Fijar las condiciones financieras para la adjudicacidn de viviendas de conformidad con
las normas que para el efecto se establezcan.

19.- Asumir todas las funciones v attibuciones asignadas a los bancos de tierras del distrito de
Cartagena de Indias. de acuerdo con la ley vy los acuerdos del consejo.

20-. Ejercer las demds funciones que le confieren las leyes, las ordenanzas, los acusrdos y los
reglamentos.

ARTICULO DECIMO QUINTO: REUNIONES

El Consejo Directivo debe reunirse ordinariamente una vez al mes y extracrdinariamente
cada vez que la convoque, el presidente del Consejo Directivo.

'w— ‘?/’/___,__—’
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PARAGRAFO: A las sesiones del Consejo Directivo concurrirdn con voz pero sin voto, el
Gerente, el Contralor Distrital o su delegado, cuando se invite para fines especificos, y las
demds personas que el Consejo Directivo o ¢l Gerente consideren conveniente invitar. El Jefe
de la Oficina Asesora de Juridica de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma
Tltbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda, hard las veces de secretario del Consejo
Directivo.

ARTICULO DECIMO SEXTO: LIBRO DE ACTAS

De las deliberaciones y decisiones del Consejo Directivo se dejard constancia en el libro de
actas, cada una de las cuales deberd ser firmado por su Presidente y Secretario. Las copias
daran fe d2 <u contenido cuando sean expedidas y autenticadas por ¢l secretario.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: DECISIONES Y QUORUM

Las decisiones del Consejo Directivo s¢ adoptaran por la mavoria de los votos de los
asistentes a la r2unién y s2 denominaran acuerdos.

Habrd quérum para las reuniones del Consejo Directivo cuando asistan por lo menos la mitad
mas uno de sus mistbros, siempre que este presente el presidente del mismo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: CUBRIMIENTO DE VACANTES

Las vacantes definitivas seran llenadas con nuevas designacionss de conformidad con lo
ordenado en estos estatutos.

ARTICULO DECIMO NOVENO: RESPONSABILIDADES, INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

La responsabilidad asi come las inhabilidades ¢ incompatibilidades de los miembros del
Consegjo Directivo de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito
de Cartagena - Corvivienda, serdn las que determinen las disposiciones legales vigentes en la
materia.

ARTICULO VIGESIMO: FUNCIONES DEL GERENTE DE EL FONDO DE VIVIEND A
DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL DISTRITO DE CARTAGENA -
CORVIVIENDA.

Son funciones del Gerente las siguientes:

1.- Ser su representante legal y dirigir 1a administracion llevando el contrel administrativo de
la entidad, para lo cual atenderd la gestion diaria de los negocios y actividades de acuerdo con
las disposiciones legales, acuerdos, estatutos y las normas que al respecto dicte 21 Consejo
Directivo.

2.- Convocar al Consejo Dirzctivo a sesiones ordinarias y 2xtraordinarias, asistir o las mismas
v rendir los wnformes que le soliciten.

3.- Dirigir, coordinar y evaluar los planes debidamente adoptados.

4.- Estudiar v someter a consideracion del Consejo Directivo, los estados financieros de la
entidad para ¢l afio siguiente, las adiciones y traslados presupuéstales que estimen necesarios,
como también los planss o acuerdos mensuales de eastos, informando al consgjo directivo de
manera periddica sobre la ejecucion presupuestal y balances de prueba correspondientes.
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PARAGRAFO; Remitir al Secretario de Hacienda del Distrito de Cartagena de Indias, el
proyecto de presupuesto anual, al menos con quince (15) dias de anticipacion a su
presentacion para consideracién ante el Consejo Directivo, y para que se incorpore en

presupusstos del Distrite antes de ser definido para la presentacion en el mes de octubre de
cada afio al Congejo Distrital

5. Ordenar v reconocer los gastos de El Fondo ds Vivienda de Interés Social y Reforma
Tirbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda dz acusrdo con las normas legales vigentes.

6.. Czlebrar los contratos de trabajo para vineular a los trabajadores oficiales; nombrar ¥
cemover libremente a log empleados pablicos de El Fondo de Vivienda de Interés Social y
Reforma Urbana del Distrito de Curtagena - Corviviznda, que no s¢an servidores publicos de
carrera administrativa, derles posesion, trasladarlos, sancionarios v en general realizar los
movimientos de personal que 21 buen servicio requisra.

- . Nombrar a los smpleados publicos de carrera administrativa medianic concurso,
posesionarlos, realizar los movimientos de personal que ¢l servicio requiera, tragladarlos y
removerlos cuando a ello hubiere lugar, para lo cual deberd cumplir lo que al respecto regule
la ley.

8.. Proponer al Consejo Directivo 13 reforma que en su concepto demanden los estatutos y
demds normas organicas de El Fondo de Vivienda de Interds Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena - Corvivienda.

9. Constituir los apoderados judiciales v extrajudiciales que jurgue necesario y delegar las
facultades correspondientes.

10.- Fijar los salarios para los servidores publicos de El Fondo de Vivienda de Interes Social
v Reforma Urbana del Distrito de Cartazena — Corvivienda, dentro del marco de las
disposiciones legales vigentes'y del Consejo Directivo.

11.- Planear, organizar. coordinar, evaluar ¢l trabajo de las distintas dependencias y presidir
los comités intemos y grupos de trabajo.

12.. Ordenar las investizaciones administrativas de acuerdo con el régimen disciplinario legal
¢ imponer las sanciones a que hubiere lugar.

13.- Ordenar la apertura, cancelacion o traslado de cuentas banearias, de ahorro, depdsites a
término (ue se requieran.

14.- Ordenar la apertura de licitacionss o CONCUIsos publicos y escoger los contratistas de El
Foudo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena -
Corvivienda, intervenir en los procesos de contratacién y celebrar los actos y contratos que la
entidad requicra para su debido funcionamiento conforme lo establece la fey 80 de 1.993. sus
decretos reglamentarios y demds nonnas que la complementen o modifiquen.

15.- Delegar discrecionalments, ¢n otros servidores de El Fondo de Vivienda de Interds
Social v Reforma Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda, funciones d2 las que le
son propias, de acuerdo con las necesidades del servicio,

16.- Presentar informes generales o particulares que le sean solicitados sobre las actividades
desarrolladas, la situacion general de la entidad y en partic ular sobre la cjecucion de planes y
programas pertinentes al Conscjo Directive, al Concejo Distrital y a la Alcaldia Mayor del
Distrito de Cartagena de Indias.
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17.- Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y cumplir con todas aquellas funciones que
s¢ relactonen con la organizacion de El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana del Distrito de Cartagena ~ Corvivienda, y no se hallen expresamente atribuida a otra
autoridad y que sean asignadas por las leyes, los estatutos y el Consejo Directivo.

CAPITULO IV
REGIMENES DE PERSONAL
ARTICULO VIGESIMO PRIMEROQ: CLASIFICACION

Las Personas que prestan sug servicios personales ¢n de El Fondo de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, son empleados publicos v
por excepcién trabajadores oficiales, tendran la calidad de empleados publicos de libre
nembramiente y remocion, ¢l Gerente, los funcionarios del Nivel Directivo v Asesor, v
aquellas personas que desempefian funciones de manejo.

ARTICULOQO VIGESIMO SEGUNDOQ:; VINCULACION Y POSESION

Las Personas que prestan sus servicios personales en El Fondo de Vivienda de Interss Social
y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, se vinculan a ella mediante acto
sdministrativo expedido por el Gerente, si son empleados piblicos v su posesion se hard ante
este o ante el servidor a quien delegue, o a quien el manual de funciones seiale.

PARAGRAFO: El Gerente y los miembros del Consejo Directivo de El Fondo de Vivienda
de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Camagena - Corvivienda, tomaran
posesion ante ¢l Alcalde Mayor del Distrito de Cartagena de Indias.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: REGIMEN LABORAL, SALARIAL Y
PRESTACIONAL,

El régimen laboral, salarial y prestacional de los servidores publicos de El Fondo de Vivienda
de Interés Social v Reforma Urbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, serd el que
determine la ley. en armonia con los acuerdos del Concejo Distrital que regulen la materia y
los estatutos intermos,

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: FUNCIONES DE LOS CARGOS

Las funciones de los cargos y niveles en El Fondo de Vivienda de Interés Social v Reforma
Utbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, planta de personal, sistema de nomenclatura,
clasificacién y remuneracién de empleos, son los establecidos en ¢l manual de funciones v
requisitos minimos a nivel de cargos o empleos que expida el Consejo Directivo, de
conformidad con la ley 443 DE 1.998.

Para determinar que owos cargos o empleos deben ser clasificados como empleados publicos
de libre nombramiento y remocion, el Consejo Directivo se ajustard a lo que sobre el
paiticular ¢st¢ contemplado en las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO V
FSTRUCTURA FUNCIONAL
ARTICULO VIGESIMO QUINTO: UNIDADES DE DIRECCION, DE ASESORIA, Y

DE EJECUCION.
—— ) i (7__,__..4——4—"‘—‘ -
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Para cumplir las tunciones asignadas en la ley, los acuerdos y los estatutos, El Fondo de
Vivienda de Interés Social y Reforma Utbana del Distrito de Cartagena — Corviviznda, tendrd
las siguientes unidades de direccion, asesotia y gjecucion.

1.- UNIDAD DE DIRECCION

Comresponde ¢n esta unidad al Consejo Directivo, al Gerente y a los Directores, de El Fondo
de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena — Corvivienda,
cumplir las funciones seitaladas en la ley, los acucrdos y los estatutos.

Asi mismo corresponde a los Dirsctores desarrollar las funciones administrativag, financieras
v técnicas. alvunas de ellas llevaran los respectivos nombres.

2 . UNIDAD DE ASESORIA

Corresponde a la oficina asesora de juridica y a la oficina de control interno, sicndo la
primera la encargada de prestar asesoria juridica al Consejo Directivo, Gerente, Dircctores v
demas funcionarios de la entidad que soliciten su intervancién. Y a la segunda, corresponde
planear, dirigir, organizar la verificacion y evaluacion del sistema de control interno de la
entidad de acuerdo con las leyes, los acuerdos v los estafutos.

El jefe de la oficina asesora de juridica serd a su vez secretario del Consejo Directivo.

3.- Cotresponde a laz dependencias del nivel ejecutivo, coordinar, ejecutar y controlar abajo
su responsabilidad los planes, actividades, programas en coordinacion con la direccion
respectiva v la Gerencia de ucuerdo con los Estatutos.

CAPITULO VI
REGIMEN DE ACTOS Y CONTRATOS
ARTICULO VIGESIMO SEXTO: CELEBRACION DE ACTOS Y CONTRATOS

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena -
Corvivienda. dentro de los términos de los presentes estatutos y en cumplimiento de sus fines
podra realizar toda clase de actos, convenios y contratos, tanto de disposicion como de
adiministracién, adquirir o enajenar muebles o inmuebles, transferir y realizar operaciones de
crédito o andlogas, emitir instrumentos negociables, contraer obligaciones, dar garuntias
personales o reales, pactar amendamicntos, celebrar contratos de mutuo, transferir,
comprometer, novar v efectuar cualquier acto o contrato licitos, ya sean civiles, comerciales o
administrativos, sin ninguna reserva, ademis de la prerrogativa de que goza como entidad
oficial del Estado.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: REGIMEN JURIDICO DE LOS CONTRATOS

Los procesos de contratacidn y contratos que celebre El Fondo de Vivienda de Intercs Social
v Reforma Urbana del Distrito de Cartagena - Corvivienda, por conducto del Gerente, se
regulardn por ¢l estatuto general de contratacion publica contenido en la ley 80 ds 1.993, sus
dacretos reglamentarios normas que la complemeanten o la modifiquen.

En los procesos de contratacion directa se deberan observar los principios de transparencia,
economia y responsabilidad. conforme a los postulados que rigen la funcién administrativa de
la contratacion estatal, aplicando las normas que regulan la conducta de los servidores
publicos, las reglas de la interpretacién de la contratacion, los principios generales del
derechio y los particulares del derecho administrativo. si fuera el caso.
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En todo caso la responsabilidad, direccion y manejo de la actividad contractual en todas sus
modalidades y la de los procesos de seleccién del contratista, cuando a ello hubiere lugar,
serd del Gerente, quien no podra trasladarla al Consejo Directivo, ni a ningun otro servidor,
salvo que hubiere delegado tal facultad ¢n los terminos de ley.

No obstante ser el Gerente responsable de la direccion y manejo de la actividad contractual v
la de los procesos de seleccién del contratista, éste podrd apoyarse conceptualmente en las
directrices que al respecto sehale el Consejo Directivo,

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y
HECHOS

Los actos v hechos que El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartagena - Corvivienda, realice para el desarrollo de sus actividades estarin
sujetos al conocimiento de la jurisdiccion de lo contencioso administrative de conformidad
con la ley, laley 80 de 1.993, sus decretos reglamentarios y complementarios.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LOS
ACTOS ADMINISTRATIVOS

Contra los actos administrativos que dicte ¢l Conszjo Directivo o ¢l Gerente de El Fondo de
Vivienda de Interés Social v Reforma Urbana del Distrite de Cartagena — Corvivienda. solo
procederi el recurso de reposicion, surtido el cual se entenderd agotada la via gubernativa.

Los actos administratives que pongan fin a una actuacion administrativa, proferidos por
funcionarios de la entidad. diferente al Gerente, en ejercicio de funciones administrativas,
estaran sujeros a los recursos de reposicién para ante ¢l mismo funcionario que lo expidio y ¢l
de apelacion para ante el Gerente.

Los recwrsos deberan intentarse y resolverse dentro de los términos y conforme a los
requisitos establecidos en el cédigo contenciose administrativo y demas normas que lo
meodifignen, reformen. adicionen o reglamente.

CAPITULO VII

DISPOSICIONE S GENERALES
ARTICULO TRIGESIMO: ACCESO A LOS DOCUMENTOS

Toda persona tendrd acceso 2n los términos que fije la reglamentacion interna que al respecto
expida El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Distrito de Cartagena -
Corvivienda, o en su defzeto la ley, o acuerdos, a los documentos piblicos que reposen 2n
los archives de la entidad siempre que los mismos no tengan carfcter de reservados de
acuerdo con la Constitucién y la ley.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: PUBLICACION DE LOS ACTOS DE EL
FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y REFORMA URBANA DEL DISTRITO
DE CARTAGENA - CORVIVIENDA

Los actos generales que expida El Fondo de Vivienda de Interes Social y Reforma Urbana del
Distrito de Cartavzna — Corvivienda, deberan ser publicados en la Gaceta Oficial del Distrito
v los particulares s¢ notificaran personalmente al interesado o en su defecto por =dicto.

ARTICULQ TRIGESIMO SEGUNDO: TUTELA GUBERNAMENTAL
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Los actos del Consejo Directivo que requieren ¢l voto favorable del Delerado del Alealde
Mayor del Distrito de Cartagena de Indias, en su calidad de presidente del mismo, son los
sicuientes:

1.- La modificacion de los Estatutos

2 - 1La determinacién de la planta de personal, la creacién y supresién de empleos o cargos y
dependencius.

3.. El manual sspecifico de funcionss y requisitos minimos a nivel de empleos o cargos

4.- Las operaciones de crédito publico, las de manejo de la denda, asimilada y conexas.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: NORMAS SUBSIDIARIAS

En las materias no contzmpladas por ¢l presente acuerdo, sus vacios se regularan en lo
pertinente por las disposiciones contenidas en la ley 136 de 1.994, ley 9 de 1.989, ley 3 de
1.991, ley 388 de 1.997, ley 489 de 1998, ley 1333 de 1986, ley 111 de 1996, leyes que lu
modifiquen o complementen acuerdos y NOIMas distritales aplicables.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: VIGENCIAY DEROGACION

El presente acuerde rige a partir de la fecha de su publicacién y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Cartagena de Indias a los

Pisidente del Consejo Directivo Sejo Directivo
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