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Radicado No. OQCI-087-28032022
Oficina de Cantrol Interno 28 de Marzo de 2022
Cartagena de Indias D. Ty C.

MEMORANDO

PARA: NESTOR CASTRO CASTANEDA - Gerente

DE: CLAUDIA ROCIO GUERRERO GUTIERREZ
Jefe Oficina Control Interno

ASUNTO: Informe de la Evaluacion del Control Interno Contable Vigencia 2021,

Reciba un saludo especial del Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana
Distrital "CORVIVIENDA", entidad que contribuye a la comunidad, a partir de la gestion
del derecho a la propiedad y a la solucién de vivienda digna para la poblacion del
Distrito de Cartagena de Indias.”

En cumplimiento al plan de accion y auditorias 2022, al rol de Evaluacion, Control y
Seguimiento de acuerdo al Decreto 648 de 2017 y las norma nacionales contenidas
en la Resolucion 706 de 2016 de la Contaduria general de la Nacion, en sus articulos
2,3,8,9,10,11 y 16," Por lo cual se establece la informacion a reportar, los requisitos y
los plazos de envid a la contaduria General de la Nacion, emisor de dicha documento
y la Resolucion 193 del 5 de mayo de 2016 informacion que corresponde a la
Evaluacion del control interne contable de las entidades publicas, comedidamente
presento el informe de la Evaluacion del Contral Interno Contable correspondiente a la
Vigencia 2021, con el proposito mostrar los resultados obtenidos en |la vigencia 2021,

Posteriormente se presentara el informe ante el Comité de Coordinacion del Sistema
de Control Interno, con el fin de retroalimentar sobre los mismos y a su vez realizar
seguimiento al plan de mejoramiento que se suscriba por parte de los responsables
como primera linea de defensa.

Lo anterior para dar aplicacién al Meodelo Integrade de Planeacion y Gestion MIPG
operante en la entidad en la dimensién de Control Interno, componente actividades de
monitoreo especificamente en el rol de Evaluacion y Seguimiento, cuya finalidad es
proporcionar informacion sobre la efectividad del sistema de control interno contable,
a traves de un enfogque basado en el riesgo, incluida la manera en que funciona la
primera y la segunda linea de defensa, lo que genera sugerencias y recomendaciones
que contribuyan al mejoramiento y optimizacion de los procesos para el logro de los
objetivos institucionales.

A su disposicion la informacién que considere pertinente.

Cordial saludo,

o \
Proyecto: ICabrera. Q%\QQ
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1. INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno, en el desarrollo de sus competencias, en especial las
conferidas por la Ley 87 de 1993, en lo concerniente con la revisidn de los procesos
relacionados con el manejo de los recurses, bienes vy los sistemas de informacién del
Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital — CORVIVIENDA;
con el fin de garantizar los principios de transparencia, eficacia y celeridad en las
actuaciones administrativas, presenta el informe de Evaluacidn de Control Interno
Contable implementado en la entidad, en atencion al marco normativo incorporados
en el régimen de Contabilidad Publica, enmarcada especialmente en la Resoluciones

706 y 193 de 2016, y 533 de 2015, emanadas de la Contaduria General de la Nacion
— CGN.

En la preparacion de este informe, ademas del marco normativo que sirve de guia
para dicho desarrollo, se han considerado los resultados de los informes y auditorias
realizadas por control interno durante la vigencia 2021, y las evidencias presentadas
por la Direccion Administrativa y Financiera, como responsables de los procesos
contables, presupuestales, tesoreria, Talento Humano, Almacén y Archivo de
Corvivienda; con el fin de establecer la valoracion de los controles efectuados en
cada una de las etapas y actividades (Reconocimiento, Medicion, Revelacion y otros
Elementos de Control), para el mejoramiento continuo del proceso contable.

La evaluacion corresponde al periodo contable comprendido desde el primera (01)
de enero al treinta y uno (31) de diciembre de la vigencia 2021, del proceso de
gestion financiera en lo que concierne a sus procedimientos contables, con el fin de
valorar la existencia y efectividad de los controles establecidos. Es importante
mencionar que |a responsabilidad del Sistema de Control Internc Contable es de la
Alta Gerencia y, por delegacion, de todas las areas, procesos y funcionarios que
intervienen en su desarrollo, apropiacion, evaluacion y mejora.

2. INFORMACION GENERAL

El tipo de informe es EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE, el cual se
presenta con una periodicidad anual, para este documento es la vigencia 2021.
La fuente de informacion para el desarrollo del presente documento es:

1. Los procesos de gestion financiera.

2. Procedimientos y Manuales de Politicas Contables.

3. Los planes de capacitacion anuales de la entidad.

4. Las auditorias realizadas dentro del Plan de trabajo de la oficina de control
interno.
Las matrices de indicadores y los mapas de riesgo del proceso contable.
Informacion reportada por la entidad en el Sistema de Consolidacion de
Hacienda e Informacion Publica — CHIP.
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3. MARCO LEGAL

Resolucion Contaduria General de la Nacién 706 de 2016, arts. 2, 3, 8, 9, 10,
11y 16. Por la cual se establece la informacion a reportar, los requisitos y los
plazos de envid a la Contaduria General de Ia Nacién.

Articulo 2°. CATEGORIAS DE INFORMACION A REPORTAR. Se definen las
siguientes categorias de informacidn para el reporte a la Contaduria General
de la Nacion: Informacién Contable Plbica, Estado de Situacién Financiera
de Apertura - Convergencia, informacion Contable Plbica - convergencia,
Control Interno  Contable, Evaluacion del Control Interno Contable y Boletin
de Deudores Morosos del Estado (BDME). El medio de reporte de estas
categorias es a través del Sistema Consolidador de Hacienda e informacién
Pubica (CHIP).

Articulo 3°, FUNCIONARIOS RESPONSABLES. El representante legal, el
contador publico que tenga a su cargo la contabilidad de la entidad pubica y
el revisor fiscal en las entidades obligadas, serdn responsables por el
cumplimiento de las  obligaciones relacionadas con los plazos y requisitos
para el reporte de la Informacién a la Contadurfa General de la Nacién. El
reporte del informe de evaluacion del control interno contable, es
responsabilidad del Representante Legal y el Jefe de la oficina de control
interno o quien haga sus veces.

Articulo 8°. CATEGORIA CONTROL INTERNO CONTABLE. Esta se relaciona
con la  informacion que corresponde a la Evaluacion del Control Interno
Contable gue se debe estructurar en observancia y aplicacion de la Resolucién
No. 357 del 23 de julio de 2008.

Articulo 9°. FORMULARIO DE LA CATEGORIA CONTROL INTERNO
CONTABLE. Es el medio a través del cual las entidades piblicas reportan la
informacién que se relaciona con la evaluacién del control interno contable.
Para el efecto se define el siguiente formulario, Los aspectos relacionados con
el diligenciamiento del formulario de la Categoria Control Interno Contable se
establecen en la Guia para la elaboracion de los formularios CHIP categorias-
CGN.

Articulo 10°. CATEGORIA EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE,
Esta se relaciona con la informacién que corresponde a la Evaluacidn del
Control interno Contable que se estructura en aplicacidn de la Resolucién No.
193 del 05 de mayo de 2016.

Articulo 11°. FORMULARIO DE LA CATEGORIA DE EVALUACION DE CONTROL
INTERNO CONTABLE. Es el medio a través del cual las entidades publicas
reportan la informacion que se relaciona con: |a evaluacién del control interno
contable. Para el efecto se define el siguiente formulario. %$
i
il
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Los aspectos relacionados con el diligenciamiento del formulario de la
Categoria de Evaluacién de Control Interno Contable se establecen en la Guia
para la elaboracion de los formularios CHIP categorias— GGN.

Resolucién Contaduria General de la Nacidn 357 de 2008, arts. 3, 4 y 5. Por
la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de reporte
del informe anual de evaluacidn a la Contaduria General de la Nacién.

Articulo 3°, Para efectos administrativos, los jefes de control interno,
auditores o guienes hagan sus veces, de conformidad con lo establecido en
la Ley 87 de 1993, tendran la responsabilidad de evaluar la implementacion
y efectividad del control interno contable necesario para generar la
informacion financiera, economica, social y ambiental de |a entidad contable
publica, con las caracteristicas de confiabilidad, relevancia y comprensibilidad,
a que se refiere el marco conceptual del Plan General de Contabilidad Pdblica.
Resolucién Contaduria General de la Nacién 533 de 2015, art 4. Por la cual
se incorpora, en el régimen de contabilidad publica, el marco normativo
aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras disposiciones.

Resolucion Contaduria General de la Nacién 193 de 2016, arts. 3, 4 v 5. Por
la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen de
Contabilidad Publica, el Procedimiento para la Evaluacion del Control Interno
Contable.

Articulo 3o0. El jefe de la oficina de control interno, o quien haga sus veces,
tendrd la responsabilidad de evaluar |a efectividad del control interno contable
necesario para generar la informacion financiera de la entidad, con las
caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel, definidas
en el marco conceptual del marco normativo que le sea aplicable a la entidad.
De igual modo, producto de la aplicacion del instrumento de evaluacion,
debera reportar a la Contaduria General de la Nacidn el informe anual de
evaluacion del control interno contable, en la fecha y condiciones que defina
este organismo de regulacién contable.

4. OBJETIVOS

Son objetivos del control interno contables, los siguientes:

Promover la generacion de informacion financiera con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel, en procura de
contribuir con el logro de los propositos del Sistema Nacional de
Contabilidad Publica. Dichas caracteristicas incluyen: gestion eficiente,
transparencia, rendicion de cuentas y control.

Establecer politicas que orienten el accionar administrativo de la entidad
en cuanto a la produccion de informacidn financiera que, acordes con la
normatividad propia del marco normativo aplicable a la entidad,
propendan por el cumplimiento de las caracteristicas fundamentales de
relevancia y, representacion fiel definidas en el Régimen de Contabilidad
Pablica. %}/
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Garantizar que los hechos econémicos de la entidad se reconozcan,
midan, revelen y presenten con sujecién al Régimen de Contabilidad
Publica,

Definir e implementar los controles que sean necesarios para que se lleven
a cabo las diferentes actividades del proceso contable de forma adecuada.
Garantizar la generacion y difusion de informacién financiera uniforme,
necesaria para el cumplimiento de los objetivos de toma de decisiones,
control y rendicion de cuentas, de los diferentes usuarios.

Evaluar periddicamente la ejecucion del proceso contable a fin de formular
las acciones de mejoramiento pertinentes y verificar su cumplimienta.

5. ALCANCE

El presente informe corresponde al periodo contable comprendido entre el
primero (01) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del afio 2021, donde
se evalua el Control Interno Contable del Fondo de Vivienda de Interés Social
y Reforma Urbana Distrital de Cartagena - Corvivienda. El informe anual de
Evaluacién del Control Interno Contable, se presenta mediante el
diligenciamiento y reporte del formulario, establecido por la Contaduria
General de la Nacion,
CGN2021_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE, por medio del
cual se hacen las valoraciones cuantitativas y cualitativas requeridas

6. ACTUALIZACION Y PARAMETRIZACION DEL
CONSOLIDADOR DE HACIENDA E INFORMACION
PUBLICA — CHIP VIGENCIA 2021.

Se realizd la actualizacién y parametrizacién del Consolidador de Hacienda e
Informacién Plblica — CHIP para la vigencia 2021, desde la plataforma de la
Contaduria General de la Nacién para la rendicién de la Evaluacién del Control
Interno Contable.
Para este proceso se descargd la gufa para la instalacidn y operacion del schip local
en Sistema Operativo WINDOWS 10, Version 3.0 recibiendo apoyo del area de
sistema, especificamente del contratista Nicolds Emiliani.
Este Schip Local fue instalado en el portatil de la Dra. Claudia Guerrero Gutiérrez,
teniendo en cuenta que desde el primero de enero de 2022, ocupa el cargo de Jefe
de la Oficina de Control Interno de la entidad, desde el cual se realizd la Evaluacién
del Control Interno Contable vigencia 2021. o j

Wi
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7. CARGUE DE LA INFORMACION AL CONSOLIDADOR DE
HACIENDA E INFORMACION PUBLICA —CHIP

En cumplimiento de los lineamientos de la Contaduria General de la Nacion para la
vigencia 2021, el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital -
Corvivienda ha cargado oportunamente la informacién objeto de este informe, en
la plataforma del Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Publica -CHIP-,
como evidencia se presenta el pantallazo anexo. CUADRO # 1 ANEXO CAPTURA
ENVIO,
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8. ESTADO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

De acuerdo con la valoracion realizada a cada variable especifica de control, los
posibles resultados a obtener son los siguientes:

CRITERIOS:

| Las opciones de calificacion que se podrdn seleccionar para todas las |
Preguntas son: |

i
o  PARCIALMENTE
« NO

\Las respuestas seleccionadas tienen Ja siquiente valoracicn dentro de/
formulario;

—— —

riteri i ia (Ex

Respuesta Valor
Sl 83
PARCIALMENTE 0.18
NO 0.06

. Criterio Efectividad (Ef)
Respuesta Valor
SI a7
PARCIALMENTE 0,42
NO 0,14

Cada criterio de controf tiene un valor total de 1. El 30% de este valor
corresponde a la pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex),
y el 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscan evaluar la
efectividad del control (EF).

Asi las cosas, el resultado de la encuesta de valoracién del Sistema de Control
Interno Contable del Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital
- Corvivienda, sefiala una calificacion promedio de 4,73 puntos, que |a ubican en un
nivel EFICIENTE de implementacidn de su sistema. VER CUADRO 221813001 Fondo
de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana Distrital.

8.1 ELEMENTO POLITICAS CONTABLES

La Resolucién 533 de 2015, introdujo el Nuevo Marco Normativo de Contabilidad
para el Sector Publico, dentro de este proceso de convergencia se realizaron unos
lineamientos como fueron la realizacion de unas politicas contables para la entidad,
el cual delimita la regulacién que es aplicable a cada una de sus etapas. A partir de
dicho marco normativo, la organizacion direccionara el proceso contable para la
preparacion y presentacion de los estados financieros.

8.2 ETAPAS DEL PROCESO CONTABLE

En todo sistema se identifican tres elementos basicos: las entradas, el proceso y las
salidas, siendo inherente a todo proceso, bajg un enfoque sistematico, su ejecucion
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a partir de la planeacion y la permanente verificacién y retroalimentacion
conducentes a la mejora continua. Las entradas proveen al sistema los insumos para
que sean procesados, de forma gue se obtengan uno o varios productos: el proceso
es la accion de transformacion de los insumos; y las salidas son los productos, es
decir, los resultados obtenidos mediante ese proceso de transformacion.

En el desarrollo de este sistema contable se establece que la primera etapa
ENTRADA, se conforma de la recoleccién de la informacion “Insumo" de las
diferentes dependencias, PROCESO, consiste en el procesamiento de la informacion
" Digitacion o ingreso al Software Contable de la Entidad”, esto es procesar los
datos provenientes de los hechos economicos que, de acuerdo con el marco
normativo aplicable a la entidad, deban ser reconocidos y la SALIDA que para la
contabilidad financiera de las entidades, se materializa en los estados financieros
que estan conformados por el estado de situacion financiera, el estado de resultados
(estado de resultado integral en el caso de las empresas), el estado de flujos de
efectivo, el estado de cambio en el patrimonio y las notas a los estados financieros.
El proceso contable estd compuesto por etapas y subetapas que permiten la
preparacion y presentacion de informacion financiera, mediante el uso de sistema y
procedimientos internos que garanticen el cumplimiento de las caracteristicas
cualitativas de la informacidn financiera.

8.2.1 RECONOCIMIENTO

Es la etapa en la cual se incorpora, en el estado de situacion financiera o en el estado
de resultados (estado de resultado integral en el caso de las empresas), un hecho
econdmico que cumpla la definicién de los elementos de los estados financieros
(Activos, pasivos, patrimonio, ingreso, costo o gasto); que sea probable que genere
flujos de entrada o salida de recursos gue incorporen beneficios econdmicos o
potencial de servicio; y que sea susceptible de medicion monetaria fiable. El
reconocimiento de un hecho econdmico implica identificacion, clasificacion, medicion
y registro.

A) Identificacion: Es la subetapa en la que la entidad identifica los sucesos
que han ocurrido, gue son de caracter econdmico y que son
susceptibles de ser reconocidos.

B) Clasificacion: Es la subetapa en la que, de acuerdo con las
caracteristicas del hecho econdmico, se determina el elemento de los
estados financieros y las partidas especificas a afectar, segun el marco
normativo aplicable a la entidad.

C) Registro: Es la subetapa en la que se elaboran los comprobantes de
contabilidad y se efectlan los asientos en los libros respectivos,
utilizando el catalogo de cuentas aplicable a la entidad.

D) Medicion inicial: Es la subetapa en la que, de acuerdo con los criterios
establecidos en el marco normativo aplicable a la entidad, se asigna
un valor monetario a las partidas especificas de los elementos de los
estados financieros determinadas en la subetapa de clasificacion.

ity
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8.2.2 MEDICION POSTERIOR

Es la etapa en la que se actualiza la medicion de los elementos de los estados
financieros conforme al marco normativo aplicable a la entidad.

A) Valuacién: Es la subetapa en la que se determina el nuevo valor de la
partida especifica de los elementos de los estados financieros
conforme al marco normativo aplicable a la entidad.

B) Registro de ajuste contables: Es |a subetapa en la que se elaboran los
comprobantes de contabilidad y se efectlan los asientos de los ajustes
en los libros respectivos utilizando el catalogo general de cuentas
aplicable a la entidad.

8.2,3  REVELACION

Es la etapa en gque la entidad sintetiza y representa la situacion financiera, los
resultados de |a actividad y la capacidad de prestacion de servicios 0 generacion
de flujos de recursos, en estados financieros. Incluye los estados financieros y las
notas a los estados financieros.

A) Presentacion de estados financieros: Subetapa en la que se
estructuran los estados financieros, conforme al marco normativo
aplicable a la entidad, los cuales constituyen una representacion de la
situacién financiera, del rendimiento financiero y de los flujos de
efectivo de la entidad.

B) Presentacion de notas a los estados financieros: Subetapa en la que
se integra informacion cuantitativa y cualitativa que explica los hechos
economicos presentados en la estructura de los estados financieros,
con el fin de proporcionar informacién relevante para un mejor
entendimiento e interpretacion de la posicion financiera y el
desempefio de la entidad.

La oficina de control interno ha evidenciado en los diferentes procesos de auditoria
y seguimientos a los proceso contables de la entidad, que se tiene un conocimiento
de las partidas que conforman los estados de situacion financiera y que se reconocen
estas cuentas, que se deben ir ajustando los procesos y procedimiento para las
mediciones posteriores y las revelaciones; estas observaciones fueron evidenciadas
en las respuestas a los cuestionarios que se le realizo a los funcionarios responsables
de dichos proceso asi;
« La implementacidn de una politica o instrumento sobre |a identificacion de
los bienes fisicos en forma individualizada.
e La socializacién de este instrumento con el personal involucrado en el
proceso. ;
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» No se tienen definidas claramente las directrices, guias o procedimientos
para realizar las conciliaciones de las partidas més relevantes, a fin de lograr
una adecuada identificacion y medicion.

» La socializacién de estas directrices, guias o procedimientos con el personal
involucrado en el proceso.

» Se verifica la aplicacion de estas directrices, guias o procedimientos.

 La entidad tiene implementadas directrices, procedimientos, guias o
lineamientos para realizar periddicamente inventarios y cruces de
informacion, que le permitan verificar la existencia de activos Y pasivos.

» Se socializan las directrices, procedimientos, guias o lineamientos con el
personal involucrado en el proceso.

» Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias o lineamientos.

» Se soportan las mediciones fundamentadas en estimaciones o juicios de
profesionales expertos ajenos al proceso contable.

8.3 ELEMENTOS RENDICION DE CUENTAS E INFORMACION
A PARTES INTERESADAS

La politica de rendicion de cuentas tiene fundamento legal, la cual establece que
todas las entidades y organismos de la administracién plblica deben desarrollar su
gestion acorde con los principios de democracia participativa y democratizacién de
la gestion publica, para lo cual podrén realizar todas las acciones necesarias con el
objeto de involucrar a los ciudadanos, y organizaciones de la sociedad civil en la
formacion, ejecucion, control y evaluacién de la gestién publica. Para tal efecto,
deberan cefirse a los lineamientos de metodologia y contenidos minimos
establecidos por el gobierno Nacional, los cuales incluyen la presentacién de los
estados financieros.

En el caso de las entidades no obligadas a cefiirse a la metodologia antes resefiada,
en materia de rendicion de cuentas, debe verificarse la implementacién de
mecanismos tendientes a cumplir sus funciones de forma transparente y difundir
informacidn financiera a las partes interesadas.

Para el Fondo de Vivienda de Interés Social y reforma Urbana distrital — Corvivienda,
el cumplimiento de los reportes de los estados de situacidn financiera en el
Consolidador de Hacienda e Informacién Financiera — CHIP de la Contaduria General
de la Nacion se encuentra totalmente definido estos CUATRO (04) envios
trimestrales por vigencia, el dia 30 del mes siguiente es decir:

Enero, Febrero y Marzo su presentacion tiene limite 30 de abril.

Abril, Mayo y Junio su presentacién tiene limite 30 de julio.

Julio, Agosto y septiembre su presentacion tiene limite 30 de octubre.
Octubre, Noviembre y Diciembre su presentacion tiene limite 30 de enero del
afo siguiente.

Pero para la aprobacion y la firma de estos Estados Financiero y sus respectivas
notas contables los procedimientos deberdn ser revisados para que no se sigan
presentado retraso en su firma y cargue en el aplicador f.‘.HIF'.J A

FONDO DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ¥ REFORMA URBAMNA DISTRITAL- CORVIVIENDA b i_ e
Dir Manga 2® Avenida, Calle 25 #21.82 P
Emalli atencionalusvariofcorvivienda.gov.co

W COrvivianda.gov.co

Tl 3014723336 - 3014703200

=
tJ
a2
ad



ﬁ Corvivienda .ﬁ ‘

. COTy NS P Salvernos Juntos

a C-ar"raﬁcm

8.4 ELEMENTOS GESTION DEL RIESGO CONTABLE

Mediante el decreto 943 de 2014, el departamento Administrativo de la Funcién
Publica implemento el Modelo Estandar de Control interno — MECI, para el estado
Colombiano; en el cual es de obligatorio cumplimiento y aplicacion para las entidades
del estado. Teniendo en cuenta lo establecido en el citado manual, las entidades
deberan realizar un estudio cuyos resultados se concreten en la valoracién de los
riesgos y politicas que conduzcan a su gestion efectiva.

El articulo 133 del Plan Nacional de desarrollo 2014 -2018, ordeno la integracion del
sistema de desarrollo Administrativo (1998) y el sistema de gestion de Calida (2003)
en uno solo: El sistema de Gestidn, el cual se debe articular con el sistema de Control
interno (2005). Para el Nuevo Sistema de gestion y su articulacién con el de Control
Interno, se actualiza el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, adoptado
en 2012 mediante el Decreto 2482.

A fin de atender el mandato del Plan, la Funcién Publica reviso los tres sistemas
sefialados en aspectos tales como propdsitos, ambito de aplicacion, componentes e
instrumentos. Producto de este analisis se evidencio que cada uno de ellos cuenta
con naturaleza, finalidad y alcance propios pero complementarios entre si: servir de
herramienta para fortalecer la capacidad administrativa y el desempefio institucional
(Desarrollo Administrativo), dirigir y evaluar el desempefio institucional en términos
de calidad y satisfaccidn social (Gestidn de |a calidad) y, procurar que las actividades
de una entidad se ejecuten de acuerdo con el marco normativo (control interno).

Dentro de esta evaluacidn se pudo evidenciar que existen Manuales, matrices y
todos los actos administrativos tendientes a la valoracion de los riesgos y sus
respectivos indicadores, que existe un riesgo permanente, por el cambio del personal
contratado, quienes manejan estos temas y se pierde la continuidad, y el ingreso
del nuevo personal contratado al no conocer la existencia de los mismo, de igual
forma la oficina asesora de planeacion, como segunda linea de defensa y encargada
de este manejo respondid con un rotundo NO los siguientes proceso: _

a) SE ANALIZAN Y SE DA UN TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS DE INDOLE
CONTABLE EN FORMA PERMANENTE?

b) RECOMENDACIONES, Para este item se colocd una calificacion de NO, se sugiere
que el area contable de la entidad subsane este tema a la mayor brevedad posible.

y
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9. DESARROLLO

La oficina Asesora dentro del proceso de evaluacidn del control interno contable
desarrollo los siguientes pasos tomando como criterio de calificacidn los enunciados
anteriormente mencionados.

Recoleccion de Informacion: Se enviaron oficio para solicitudes de informacion
a las dependencias de juridica, planeacién y administrativa.

Encuesta con Funcionarios: Se realizaron cuestionario individualizados por
dependencia para la rendicion de la siguiente manera:

» Conocimientos, manejo y procedimientos del drea contable dirigido a la
Direccién Administrativa, especificamente al Dr. Rafael Herndndez Castro,
Profesional Universitario Especializado quien se desempefia como Jefe de
Contabilidad y Presupuesto.

» Capacitaciones realizadas con respecto al Area Contable, dirigido a la Dra.
CINTHIA SERPA MAITAN, quien se desempefia como Directora Administrativa
y tiene bajo su responsabilidad dicho proceso.

» Mecanismos de Indicadores y monitoreo de los riesgos de indole contable,
fue dirigido al Dr. CARLOS FERNANDEZ BARCENAS, jefe de Ia oficina de
planeacion en los temas que les competen.

Monte y Cargué de la Informacién: Esta se realizo el dia 28 de febrero de 2022,
de acuerdo al cronograma inicial de cargue de informacién de la Contaduria General
de la Nacion, este envio se recibid satisfactoriamente mostrando un puntaje de 4,73
eficiente para la vigencia 2021; se mantiene la calificacién de eficiente, analizando
los historicos reporte se puede ver asi:

Vigencia 2018 Calificacion 4,92
Vigencia 2019 Calificacion 4,45
Vigencia 2020 Calificacion 4,67
Vigencia 2021 Calificacion 4,73

Analisis de estudio: Durante el proceso de estudio para el cargue de la
informacion se pudo determinar las siguientes observaciones:
Para el andlisis objetivo de la oficina de control interno se extrae las
calificaciones que tienen calificacion inadecuada como son Parcialmente y no
cumplimos que lo establecido.

Cddigo Nombre Calificacién
1.1.9 3. La entidad cuenta con una politica o
instrumento (procedimiento, manual, regla de PARCIALMENTE
negocio, guia, instructivo, etc.) tendiente a facilitar
el flujo de informacidn relativo a los hechos
econdmicos originados en cualquier dependencia?
1.1.10 3.1. Se socializan estas herramientas con el

. personal involucrado en el proceso? PARCIALMENTE

s
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4. Se ha implementado una politica o instrumento
(directriz, procedimiento, guia o lineamiento)
sobre la identificacion de los bienes fisicos en | PARCIALMENTE
forma Individualizada dentro del proceso contable
de la entidad?

1.1.28 9. La entidad tiene implementadas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos para realizar
periédicamente  inventarios y cruces de | PARCIALMENTE
informacion, que le permitan verificar la existencia
_ de activos y pasivos? _
| 1.1. 29 9.1. Se socializan las directrices, procedimientos, | PARCIALMENTE
guias o lineamientos con el personal involucrado
en el proceso?

1.1. 30 9.2. Se cumple con estas directrices,
procedimientos, guias o lineamientos? PARCIALMENTE
1.2.3.1.8 | 26. Se utiliza un sistema de indicadores para
analizar e interpretar la realidad financiera de la | NO
entidad?
1.2.3.1.9 | 26.1. Los indicadores se ajustan a las necesidades | NO
de la entidad y del proceso contable?
1.2.3.1.10 | 26.2. Se verifica la fiabilidad de la informacion | NO
utilizada como insumo para la elaboracion del
indicador?

10. VALORACION CUALITATIVA

Con el analisis realizado al proceso de Control Interno, se evidencia un alto nivel de
cumplimiento de las variables de control por parte del Fondo de Vivienda de Interés
Social y Reforma Urbana Distrital de Cartagena - Corvivienda, que lo ubican en un
nivel eficiente de implementacion de su Sistema de Control Interno Contable, A
continuacion la valoracién cualitativa resultante de los analisis alcanzados en cada
etapa del proceso contable.

10.1 FORTALEZA

El personal involucrado en las actividades de proceso contable, cuenta con la
experiencia y el conocimiento necesario para llevar a cabo todas y cada una de las
tareas correspondiente con el proceso. Ademas, la entidad cuenta con una
aplicacion que coadyuva al procesamiento de la informacion contable, presupuestal
y de tesoreria, que permite mantener una informacion confiable y en tiempo real.

10.2 DEBILIDADES

Entre las debilidades se puede indicar que la entidad tienen poca o nula actividad
del COMITE DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE, instancia a la que poco se acude
para resolver situaciones de indole contable que puedan dar lugar a correcciones,
reclasificaciones y/o ajustes contables. ;ﬁ
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10.3 AVANCES OBTENIDOS RESPECTO DE LA EVALUACIONES Y
RECOMENDACIONES REALIZADAS

Los funcionarios ejercen el autocontrol, del software contable y del manejo
presupuestal que tiene la entidad, ademas |a entidad brinda las herramientas
adecuadas para el manejo de la informacidn financiera y para la toma de decisiones.

10.4 RECOMENDACIONES

Elaborar un Plan de Capacitacion especifico y permanente que involucre a los
actores del Area Contable en la actualizacién y retroalimentacion conforme a la
Normatividad Vigente.

A. VALORACION CUALITATIVA

La valoracion cualitativa cuenta con los criterios de Fortaleza, Debilidades,
Avances obtenidos respecto de las evaluaciones y recomendaciones

Estos criterios de deben analizar y desarrollar permanentemente en beneficios
del proceso contabie; ya que al analizar profundamente la respuesta de los
cuestionarios entregados a la Direccion Administrativa existen incongruencias
entre lo respondido por la parte contable sobre las capacitaciones con respecto
a lo respondide sobre el mismo tema por talento humano. Lo anterior nos
permite determinar que:

» Se hace necesario un proceso de socializacién constante de los
procedimientos contables entre las diferentes dependencias gue
producen insumos a los estados de situacion financiera.

» Debe mejorarse el proceso de entrega de informacién en la salida de
los contratistas en cada Ultima cuota de sus respectivos contratos, para
que la documentacion manejada por estos sea conocida.

» Capacitacion constante sobre el proceso contable no solo al area
contable y presupuestal, sino gue toda dependencia que suministra
insumo tenga un delegado para que la transversalidad de Ia
informacion entre todas |as areas sea eficiente. ,4"

T
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11. RECOMENDACIONES

» Cumplir con las recomendaciones establecida en el documento
denominado Plan de Mejoramiento vigencia 2021.

> Realizar seguimiento a los Planes de Mejoramiento de las vigencias
2020 y 2021.

» Realizar actualizacion y ajustes pertinentes a mejorar el Proceso
Contable del Manual de politicas Contable y realizar socializaciones al
personal involucrado en dicho procedimiento. Resolucién 533 de 2015,

» Realizar las politicas de operacidén para el proceso contable de
Corvivienda, en cumplimiento de la normatividad nacional. Resolucion
533 de 2015.

» Establecer mecanismo, procedimientos, capacitaciones y todas las
actividades posibles tendientes a mejorar las calificaciones de
PARCIALMENTE Y NO, que fueron respondidas en las preguntas de Ia
EVALUACION DEL CONTROL INTERNO CONTABLE para la vigencia
2021 en los siguientes cuestionamientos:

A. La entidad cuenta con una politica o instrumento (procedimiento,
manual, regla de negocio, guia, instructivo, etc.) tendiente a facilitar
el flujo de informacién relativo a los hechos economicos originados
en cualquier dependencia?

B. Se socializan estas herramientas con el personal involucrado en el
proceso?

C. Se ha Iimplementado una politica o instrumento (directriz,
procedimiento, guia o lineamiento) sobre la identificacion de los
bienes fisicos en forma individualizada dentro del proceso contable
de |a entidad?

D. La entidad tiene implementadas directrices, procedimientos, guias
o lineamientos para realizar periGdicamente inventarios y cruces de
informacion, que le permitan verificar la existencia de activos y
pasivos?

E. Se socializan las directrices, procedimientos, guias o lineamientos
con el personal involucrado en el proceso?

F. Se cumple con estas directrices, procedimientos, guias o
lineamientos?

G. Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e interpretar la
realidad financiera de la entidad?

H. Los indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad y del
proceso contable?

I. Se verifica |a fiabilidad de la informacion utilizada como insumo para

la elaboracion del lndicadm:zw i
14
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La Oficina Asesora de Control Interno, recomienda gue se suscriba un plan
de mejoramiento que abarque las acciones correctivas para cumplir con la
narmatividad en materia de control interno contable.

Es preciso manifestar finalmente, que la Oficina Asesora de Control
Interno se encuentra constantemente en proceso de exploracidn,
ampliacién de su cobertura y competencia funcional, con el fin de
acrecentar sus indices de efectividad, lo cual redundara simultdneamente
en el mejoramiento de la gestién institucional.

AL A
S  GUERRERO GUTIERREZ

fe Oficina Asesar yde Control Interno

Proyect: ISMELIN CABRERA CARVAJALING -Asesor Externo

Reviso: FRANCISCO HERNANDEZ CABARCAS- Asesor Externg
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